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1. Загальні положення

1.1. Це Положення розроблене відповідно до Закону України «Про фахову передвищу 
освіту», Закону України «Про освіту», Типового положення про організацію освітнього 
процесу (наказ МОН України № 510 від 02 травня 2023 р.), Статуту Університету, Положення 
про Ужгородський гуманітрано-економічний коледж Карпатського університету імені 
Августина Волошина та діючих ліцензійних умов.

1.2. Коледж є відокремленим структурним підрозділом Карпатського університету імені 
Августина Волошина та діє на підставі Статуту Університету, власного Положення й цього 
Положення.

1.3. Мета освітнього процесу — забезпечення якісної професійної підготовки, формування 
компетентностей, розвиток критичного мислення, духовних і громадянських цінностей 
студентів.

2. Форми здобуття освіти

2.1. У Коледжі застосовуються такі форми:

• денна (очна);
• заочна;
• дистанційна (онлайн);
• дуальна,
• індивідуальна;
• змішана;
• екстернатна.

2.2. Особливості організації кожної форми визначаються освітньо-професійними 
програмами (ОПП), навчальними планами та рішеннями педагогічної ради Коледжу.

3. Організація освітнього процесу

3.1. Основу освітнього процесу складають:



• освітньо-професійні програми;
• навчальні плани;
• індивідуальні навчальні плани здобувачів;
• графік навчального процесу;
• робочі програми дисциплін та практик.

3.2. Тривалість навчального року та канікул, а також види контролю визначаються 
навчальними планами.

3.3. Мовою освітнього процесу є державна мова України.

4. Навчальні заняття та контроль знань

4.1. Основні види занять: лекції, практичні, семінарські, лабораторні, індивідуальні 
консультації, практики.

4.2. Контроль знань здійснюється у формах поточного й підсумкового оцінювання (заліки, 
іспити, кваліфікаційні іспити, захист дипломних робіт/проєктів).

4.3. Атестація здобувачів освіти проводиться відповідно до вимог стандартів та ОПП.

5. Індивідуальні освітні траєкторії

5.1. Студенти мають право на формування індивідуального навчального плану, включаючи 
вибір дисциплін (не менше 10% від загального обсягу програми).

5.2. Індивідуальні плани затверджуються керівником Коледжу та є обов'язковими до 
виконання.

6. Права та обов'язки учасників освітнього процесу

6.1. Студенти мають право на:

• якісне освітнє забезпечення;
• вільний вибір частини дисциплін;
• академічну мобільність;
• академічні відпустки й перерви у навчанні.

6.2. Викладачі зобов'язані:

• забезпечувати якість викладання;
• дотримуватись академічної доброчесності;
• виконувати освітні програми.

7. Управління освітнім процесом

7.1. Загальне керівництво освітнім процесом здійснює директор Коледжу.

7.2. Методичний супровід забезпечують циклові комісії та педагогічна рада.



7.3. Контроль за якістю освітнього процесу здійснюється Університетом у межах його 
повноважень.

8. Прикінцеві положення

8.1. Це Положення набирає чинності з моменту його затвердження президентом 
Університету.

8.2. Зміни й доповнення затверджуються в установленому порядку.


